
 
 

CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA 
 

ALLEGATO B 

 

CONVENZIONE NON ONEROSA 
 

Scontistiche e condizioni agevolate a favore del personale dipendente  
della Città Metropolitana di Reggio Calabria 

 
TRA 

 
La Città Metropolitana di Reggio Calabria, con sede in Piazza Italia n. 1 - 89125 Reggio 
Calabria, C.F. 02671040808, rappresentata dal Direttore del Dipartimento I “Affari Istituzio-
nali – Risorse – Innovazione” e Dirigente del Settore “Affari Istituzionali – Risorse Umane”, 
Dott. Domenico Crupi, (Decreto del Sindaco Metropolitano n. 39 del 15/05/2026), 

E 
 

Il Sig./Sig.ra _____________________________________________________________ 
 
Identificato quale: Operatore economico/Esercente/Professionista, [inserire carica, es. Ti-
tolare / Legale Rappresentante], 
_______________________________________________________________________ 
 
Ragione Sociale / Nome Attività______________________________________________  
 
Sede legale/operativa in____________________________________________________ 
 
Indirizzo ________________________________________________________________ 
 
Codice Fiscale e Partita IVA_________________________________________________ 
 
Iscritto alla Camera di Commercio di [Città]______________________________________  
 
 
PREMESSO CHE: 
 

• La Città Metropolitana di Reggio Calabria ha l'obiettivo di promuovere iniziative di Wel-

fare Aziendale volte a migliorare il benessere dei propri dipendenti; 

• L’Operatore economico/Esercente/Professionista ha manifestato il proprio interesse a 

sostenere l'iniziativa, proponendo di offrire agevolazioni commerciali/scontistiche detta-

gliate sui propri beni/servizi a favore del suddetto personale e dei loro familiari; 

• Tale iniziativa si configura come convenzione non onerosa, escludendo qualsivoglia 

onere, obbligo finanziario o transazione economica a carico della Città Metropolitana, la 

quale funge unicamente da tramite per la diffusione dell'informazione. 



 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 
Art. 1 - Oggetto della Convenzione 
 

1. L’Operatore economico/Esercente/Professionista si impegna ad applicare, a favore 

di tutti i dipendenti in servizio presso la Città Metropolitana di Reggio Calabria e, ove 

espressamente indicato, dei loro familiari, le agevolazioni e gli sconti specificati 

nell'Allegato A, (Fac-simile della proposta commerciale presentata), che costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente accordo. 

 
2. L’Operatore economico/Esercente/Professionista garantisce che le condizioni offerte 

sono di miglior favore rispetto a quelle praticate al pubblico generico. 

 
Art. 2 - Beneficiari e Modalità di Riconoscimento 
 

1. I destinatari della presente convenzione, ("Beneficiari"), sono tutti i dipendenti, (a 

tempo determinato e indeterminato e loro familiari), in servizio presso la Città Metro-

politana di Reggio Calabria. 

 
2. Per poter usufruire dello sconto o dell'agevolazione, i Beneficiari dovranno esibire al 

momento dell'acquisto (o della prenotazione) il tesserino di riconoscimento (badge 

aziendale) rilasciato dalla Città Metropolitana di Reggio Calabria, accompagnato da 

un documento di identità in corso di validità o produrre apposita autocertificazione 

dello status di dipendente della Città Metropolitana di Reggio Calabria e/o di familiare 

del dipendente. 

 
Art. 3 - Obblighi e Dichiarazioni delle Parti 
 

1. La presente convenzione è da intendersi a titolo gratuito. Nessun vincolo sorge in 

capo alla Città Metropolitana di Reggio Calabria. 

 
2. L’Ente non risponde in alcun modo di eventuali controversie nascenti tra il Beneficia-

rio e l’Operatore economico/Esercente/Professionista in merito alla fornitura di 

beni/servizi, alle modalità di pagamento o alla mancata applicazione delle condizioni 

pattuite. 

 
3. L’Esercente solleva l'Ente da qualsivoglia responsabilità per danni a persone o cose 

derivanti dall'attività oggetto dello sconto. 

 
Art. 4 - Durata e Recesso 
 

1. La presente convenzione ha validità di anni 1 (uno) a decorrere dalla data di sotto-

scrizione della stessa, salvo disdetta scritta da comunicarsi da una delle parti con 

almeno 30 (trenta) giorni di preavviso ed è tacitamente rinnovabile. 



 
2. L’Operatore economico/Esercente/Professionista ha facoltà di modificare le percen-

tuali di sconto, i listini prezzi o recedere anticipatamente dalla convenzione in qual-

siasi momento, inviando una comunicazione scritta alla Città Metropolitana. Tali va-

riazioni saranno applicate a partire dal giorno successivo alla ricezione della comu-

nicazione da parte dell'Ente. 

 
Art. 5 - Trattamento dei Dati Personali 
 

1. Ciascuna Parte tratterà i dati personali raccolti in esecuzione della presente conven-

zione nel pieno rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa 

nazionale vigente. 

 
Art. 6 - Divulgazione e Pubblicità 
 

1. La Città Metropolitana di Reggio Calabria si impegna a promuovere e divulgare i ter-

mini della presente Convenzione tra i propri dipendenti attraverso i canali di comuni-

cazione interna (es. Intranet, Bacheca, e-mail istituzionale). 

 
2. L’Operatore economico/Esercente/Professionista è autorizzato a esporre all'interno 

dei propri locali (e/o sui propri canali digitali) apposito materiale informativo indicante 

l'adesione all'iniziativa, previa approvazione da parte della Città Metropolitana.  

In nessun caso il logo della Città Metropolitana di Reggio Calabria potrà essere uti-

lizzato dall’Operatore economico/Esercente/Professionista, a scopi personali, pubbli-

citari o non attinenti e pertinenti alla presente Convenzione.  

 
Art. 7 - Risoluzione delle Controversie 
 

1. Le Parti si impegnano a definire in via bonaria qualsiasi controversia dovesse insor-

gere in merito all'interpretazione o all'esecuzione del presente accordo. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
Luogo: Reggio Calabria, lì _______________ 
 
Per la Città Metropolitana di Reggio Calabria 
 
Il Dirigente 
 
________________________________________________________________________ 
 
Per l’Operatore economico/Esercente/Professionista (Titolare/Legale Rappresen-
tante) 
 
Timbro e Firma 
 
______________________________________________________________________ 


