
 

PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA  

Settore 8 Formazione Professionale e Politiche del Lavoro  

 

 

AVVISO  
 

Considerato che la Camera di Commercio di Reggio Calabria ha pubblicato sul proprio sito 

istituzionale http://www.rc.camcom.gov.it/ un avviso pubblico rivolto alle imprese, loro 

cooperative e consorzi, che rientrino nella definizione di micro, piccola e media impresa.  

 

Tento conto che con tale bando s’intende favorire la digitalizzazione delle imprese della 

provincia e che ciò avverrà attraverso l’impegno di giovani laureati, con l’obiettivo di 

accrescere la consapevolezza dei vantaggi derivanti da un maggiore utilizzo dei servizi ICT 

avanzati, e di conseguenza la competitività delle imprese del territorio. 

 

Considerato inoltre: 

- che a procedura de quo prevede la concessione di un contributo per l’attivazione da parte 

delle imprese del territorio provinciale di Reggio Calabria di n. 5 tirocini di inserimento 

lavorativo con durata di 6 mesi, in favore di altrettanti giovani laureati.  

- che attraverso il predetto bando si intende favorire da un lato lo sviluppo di tirocini di 

inserimento all'interno delle imprese e dall’altro supportare l’ingresso al mondo del lavoro di 

risorse umane che possano realizzare un’importante esperienza pratico-professionale ed 

arricchire il curriculum personale. 

 

Tenuto conto che sulla base di un protocollo d’intesa sottoscritto con la Camera di 

Commercio, questo Ente si è impegnato a fornire stessa e alle imprese interessate le liste 

degli aspiranti tircinanti, già iscritti presso i Centri per l‘Impiego della Provincia, in 

possesso di determinati requisiti e che presentino regolare istanza alla scadenza della 

pubbicazione del bando . 

 

SI AVVISA  

 
Che gli aspiranti tirocinanti , in possesso dei requisiti sotto elencati alla data di scadenza 

del presente avviso 1.12.2014, potranno presentare formale istanza (di cui al modello 

allegato alla presente) al competente Centro per l’Impiego dove sono già iscritti o 

risulteranno iscritti alla data del 1.12.2014 come di seguito meglio indicato . 

 

 

All’interno del’istanza redatta ai sensi del DPR 445/2000 , gli aspiranti tirocinanti 

dovranno dichiarare: 

- Nome Cognome e codice fiscale 

- Indirizzo di residenza, indirizzo mail e numero di telefono / cellulare al quale inviare 

eventuali comunicazioni; 

- Il possesso, alla data di scadenza del presente avviso dei seguenti requisiti: 

 

 

 

 



 

 a)  Età non superiore  ai 35 anni 

b) Possesso di un titolo di laurea (triennale, specialistica/magistrale, o titolo equipollente 

rilasciato da Università straniere) con votazione finale non inferiore a 100/110 in: 

Ingegneria, Architettura, Economia, Informatica e Scienze dell’Informazione, Scienze della 

comunicazione 

c) Status di inoccupato/a o disoccupato/a, privo/a di qualsiasi rapporto di lavoro e di 

qualsiasi forma di sostegno al reddito; 

d) Possesso di competenze informatiche, esperienza nell’uso del web e dei social media, 

nonché comprovate competenze in ambito del digital marketing, utilizzo di piattaforme di 

e-commerce, creazione di siti web 

e) Residenza nella provincia di Reggio Calabria; 

f)  Cittadinanza italiana o comunitaria; 

g) Godimento dei diritti civili e politici; 

h) Idoneità fisica all’attività di progetto. 

 

L’istanza dovrà essere debitamente sottoscrittaa pena di inammissibilità dall’aspirante e 

dovrà contenere l’autorizzazzione all’utilizzo dei dati per i fini del bando e della procedura 

de quo ai sensi della normativa vigente di specie sulla Privacy. 

 

All’istanza andranno a pena di inamissibilità allegati i seguenti documenti: 

1) copia fotostatica di un documento di identità personale regolarmente in corso di 

validità ( la stessa copia dovrà essere sottoscritta ) 

2) Curriculum viatae e professionale in formato europeo  da cui risulti il possesso delle 

conoscenze di cui alla lettera d del precedente comma ( lo stesso curriculum dovrà 

essere sottoscritto) 

 

L’istanza regolarmente sotoscritta e con i documenti allegati sopra indicati, potrà essere 

presentata esclusivamente e a mano, in busta chiusa e sottoscritta, entro la data del 
1.12.2014 al competente Centro per l’Impiego dove l’aspirante risulterà essere già 
iscritto alla stessa data. 
 

L’attivazione dei suddetti Tirocini di inserimento lavorativo avverrà attraverso i Centri per 

l’Impiego (quale soggetto promotore) sulla base delle istanze degli interessati pervenute al 

1.12.2104.  

 

Nel caso di perdita dello status di inoccupazione o disoccupazione, si determinerà 

l’interruzione del tirocinio. 

 

I requisiti devono sussistere alla data di presentazione della domanda di partecipazione e 

permanere per tutta la durata del tirocinio.  

 

Il Responsabile del procedimento è la Sig. Rosa Mordà , Responsabile Servizio 
Politiche Attive del Lavoro, presso questo Settore 8 – ( r.morda@provincia.rc.it ) 

 

Il Responsabile del Servizio 

Sig.ra Rosa Mordà 

Il Dirigente  

Dott. Francesco Macheda  

 

 



 

 

 

 

 

Al Centro per l’Impiego di ________________________________ 
 

 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER PER N. 5  TIROCINI DI GIOVANI LAUREATI  

PROTOCOLLO D’INTESA PROVINCIA RC – CAMERA COMMERCIO RC 

 

Dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000  e ss.mm. ed ii 
 

- Nome__________________________________ Cognome_______________________________________________ 

- Codice fiscale:___________________________________________________________________________________ 

- Indirizzo di residenza:_________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

- indirizzo mail :  ___________________________________________________________________ 

- numero di telefono / cellulare :__________________________________________________ 

- Il possesso, alla data di scadenza del presente avviso dei seguenti requisiti: 

 

a) Luogo e data di nascita:__________________________________________________________________________ 

b) Possesso di un titolo di laurea in : __________________________________________________________con 

votazione finale _______________________/110  Conseguita in data ________/__________/ ____________ 

presso :_______________________________________________________________________________________________ 

c) Status di inoccupato/a o disoccupato/a, privo/a di qualsiasi rapporto di lavoro e di 

qualsiasi forma di sostegno al reddito; 

d) Possesso di competenze informatiche, esperienza nell’uso del web e dei social media, 

nonché comprovate competenze in ambito del digital marketing, utilizzo di piattaforme di 

e-commerce, creazione di siti web 

e) Residenza nella provincia di Reggio Calabria; 

f)  Cittadinanza italiana o comunitaria; 

g) Godimento dei diritti civili e politici; 

h) Idoneità fisica all’attività di progetto. 

Si autorizza la Provincia di Reggio Calabria e la CC.CC.II.AA per l’utilizzo  dei dati ai fini del 

bando e della procedura de quo ai sensi della normativa vigente di specie sulla Privacy. 

 

 

 

Data e luogo ____________________________________ 

___________________________________________ 

                                                                                                            (firma leggibile per esteso)   

Si Allegano: 

Copia fotostatica valido documento identità  

 Curriculum vitae debitamente sottoscritti 


