
                                                                   
                          PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA

SETTORE 9 – POLITICHE DEL LAVORO

BANDO PER AVVIAMENTO A SELEZIONE 
(Art. 16 Legge 56/1987  Legge 608/96 Art. 9 bis comma 11 – Delibere Giunta Regionale n° 266 del 

14/05/2007 e n° 961 del 9/12/2008 – Graduatoria sui presenti)

ENTE RICHIEDENTE: COMUNE DI SAN LUCA

LAVORATORI RICHIESTI: 2

PERIODO LAVORATIVO:TEMPO DETERMINATO PIENO GG. 120 gg.part-time verticale 
18 ore settimanali.

CATEGORIA: A1 EX LIVELLO RETRIBUITO/FUNZIONALE 3°

QUALIFICA: OPERAIO COMUNE (Raccolta rifiuti svuotamento cassonetti e N. U. e pulizia 
spazi pubblici vie, strade e piazze)

MANSIONI DA SVOLGERE: INERENTI ALLA QUALIFICA

TITOLO DI STUDIO: SCUOLA DELL’OBBLIGO 

ETA’: CONSENTITA DALLA LEGGE

LOCALITA’ D’ IMPIEGO: TERRITORIO COMUNALE

I soggetti interessati dovranno produrre la domanda di inserimento per l’avviamento a selezione, 
direttamente presso il Centro per l’Impiego di LOCRI, le Sedi Locali Coordinate di BOVALINO  e 
CAULONIA.

GIOVEDI’ 09 APRILE 2015  , DALLE ORE   9,00   ALLE ORE   12,00  .

Sulla base delle domande pervenute e dei requisiti posseduti, ai sensi della normativa vigente di 
specie, si procederà alla formulazione della graduatoria.

Il Responsabile del Procedimento è la D.ssa Cesira Sorace

c.sorace@provincia.rc.it 

F.to     Il Responsabile del CPI di Locri
                Rag. Giuseppe Gullace

                                Per il Dirigente 
          Dott. Emilio Leone
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