Provincia di Reggio Calabria
Settore Sistemi Informatici, Innovazione Tecnologica

Avviso di selezione pubblica
Approvato con determinazione R.G. n°® 1800 del 20/05/2009
per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa (co.co.co) di n. 01 esperto in
materie giuridiche inerenti il diritto d'autore e rendicontazione di progetti complessi nel quadro delle attivita
previste dal Progetto denominato “Innovazione nell'Area dello Stretto — Lo Stretto come elemento di
continuita tra i territori del reggino e del messinese” (Delibera CIPE 20/2004; deliberazione di G.P. N° 29
del 17/02/2009; determina dirigenziale R.G. n.4395 del 30/12/2008).

Il Dirigente del Settore Sistemi Informatici, Innovazione Tecnologica

Visto I’art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001;
Visto lo Statuto dell'Ente;
Visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione pubblica mediante valutazione comparativa di curricula professionali, per il
conferimento di n. 01 incarico di collaborazione coordinata e continuativa come esperto in materie giuridiche
inerenti il diritto d'autore e rendicontazione di progetti complessi presso il Settore Sistemi Informatici,
Innovazione Tecnologica nel quadro dell'attuazione del Progetto denominato “Innovazione nell'Area dello
Stretto — Lo Stretto come elemento di continuita tra i territori del reggino e del messinese”.

L'incarico decorrera dalla data di stipula ed avra la durata massima di mesi dodici.

Art. 1 - Requisiti ammissione:

1. Cittadinanza italiana. (Tale requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione Europea.
Gli stessi sono equiparati ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica) ;

2. Godimento dei diritti politici;

3. Non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
amministrazione, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale né trovarsi in
alcuna condizione di incompatibilita;

4. Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che precludano la

costituzione del rapporto di pubblico impiego ;

Idoneita fisica all'impiego;

6. Diploma di laurea in Giurisprudenza (laurea vecchio ordinamento o laurea specialistiche nuovo
ordinamento) ovvero diplomi di laurea ad essi equipollenti ovvero diploma di laurea specialistica in
una delle classi dichiarate equivalenti ai predetti diplomi di laurea ai sensi della normativa vigente.
L'equipollenza o 1’equiparazione dei titoli di studio ¢ soltanto quella prevista dal legislatore e non ¢
suscettibile di interpretazione analogica.

b

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso per
la presentazione della domanda.

Art. 2 - Modalita di presentazione della domanda e del curriculum:
Gli aspiranti dovranno presentare domanda di ammissione utilizzando esclusivamente 1I’apposito schema di
domanda denominato allegato (A) allegato al presente Avviso reperibile anche sul sito internet della

Provincia (WWW.provincia.rc.it) .

Le domande dovranno pervenire, in busta chiusa, entro € non oltre il 01/06/2009, esclusivamente a mezzo
servizio postale con raccomandata A/R . Dovranno recare la dicitura : “Avviso di selezione pubblica per il
conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa come esperto in materie giuridiche
inerenti il diritto d'autore e rendicontazione di progetti complessi ”




Le Buste dovranno indicare inoltre cognome/nome/indirizzo del mittente ed essere indirizzate a :
Provincia di Reggio Calabria — Settore “Sistemi Informatici, Innovazione Tecnologica” - Via S. Anna
I1° Tronco Localita Spirito Santo - 89128 Reggio Calabria.
La Provincia di Reggio Calabria non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento d'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.
Alla domanda redatta in carta semplice (utilizzando esclusivamente il modello allegato al presente
avviso), pena I’esclusione, dovranno essere allegati i seguenti documenti :
1. Copia documento di riconoscimento ;
2. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;
3. Dichiarazione sostitutiva di certificazione (resa ai sensi dell'art. 38, 3° comma, del D.P.R. 445/2000)
relativa ai titoli oggetto di valutazione.
Saranno escluse le domande di partecipazione:
e pervenute dopo la scadenza, a tal fine fara fede esclusivamente il timbro di ricezione dell’Ufficio
Protocollo Generale dell’Ente;
formulate in difformita alle modalita di presentazione stabilite al presente punto;
carenti della documentazione di cui al presente punto;
con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere.

Art. 3 - Esame delle domande e dei curricula :

Le domande presentate, con i relativi documenti previsti, saranno esaminate e valutate da apposita
commissione, nominata con provvedimento del Dirigente del Settore.

La selezione sara effettuata in ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa e dal vigente
regolamento della Provincia di Reggio Calabria.

La commissione, dopo aver esaminato la documentazione relativa al possesso dei requisiti previsti, procedera
alla valutazione dei curricula e dei titoli dichiarati secondo i criteri di cui al punto 4.

Il conferimento dell’incarico avverra con determina dirigenziale del Dirigente del Settore.

Art. 4 - Criteri di valutazione
Per il conferimento dell’incarico, saranno applicati 1 seguenti criteri di valutazione :

®  Votodi Laurea .......cooviriiiiii i e max 20 punti
= da100/110 a 110/110 punti 20
= da90/110299/110 punti 16
= da80/110 a 89/110 punti 12
= inferiore a 80/110 punti 10

e Master postlaurea su tematiche/aree pertinenti con l'incarico di collaborazione in argomento 2 punti
Corsi di formazione (con superamento di esame finale) su tematiche/aree pertinenti con l'incarico di
collaborazione in argomento 1 punto per ogni corso fino ad un max di 2 punti

e (Conoscenza lingue straniere (documentata da certificazione quale a titolo esemplificativo: esami
universitari, corsi frequentati con esame finale) 0,5 punti per ogni lingua documentata fino ad un max di 1
punto;

e Esperienze professionali max 3 punti (saranno oggetto di valutazione esclusivamente le esperienze su
tematiche/aree pertinenti con l'incarico di collaborazione in argomento)

e Competenze informatiche (certificazione ECDL 1 punto, altro tipo di certificazione 0,5 punti)

In caso di parita di punteggio si terra conto della giovane eta.

Art. S - Tipologia, durata del contratto e trattamento economico :

Il soggetto destinatario dell'incarico oggetto del presente avviso, sottoscrivera apposito contratto individuale
di collaborazione coordinata e continuativa (co.co.co.) la cui durata ¢ fissata in massimo mesi 12 (dodici).
L’attivita sara svolta con I’'impegno di assicurare la propria presenza, con modalita da concordare con gli
uffici stessi, per un massimo di n. 36 ore settimanali ed un totale di 1200 ore.




Il compenso previsto ¢ di euro 30,00 orarie al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali, IRAP
(a carico Ente ed a carico del lavoratore) ed ogni altro onere aggiuntivo previsto dalle normative vigenti.
L’incarico cosi affidato in nessun caso puo valere a costituire diritto alla trasformazione del rapporto
contrattuale in quello di lavoro dipendente.

Il pagamento delle sopra citate somme sara effettuato, previa rendicontazione oraria, con cadenza bimestrale.

Art. 6 — Attivita inerenti I’incarico
Le attivita, sono quelle previste nel Progetto denominato “Innovazione nell'Area dello Stretto — Lo Stretto
come elemento di continuita tra i territori del reggino e del messinese” e possono essere sintetizzate in:
e Verifica conformita dei contenuti informativi e delle opere multimediali rispetto alle problematiche
giuridiche concernenti il diritto d’autore;
e Redazione dei relativi “disclaimer” concernenti le responsabilita relative alla fruizione dei contenuti
informativi prodotti e/o I’esplicitazione di eventuali diritti/obblighi per I’accesso ai servizi;
e Supporto alla redazione di elaborati relativi alla rendicontazione di progetto e delle singole attivita
per gli Enti e/o le Istituzioni proposte.

Art. 7 - Disposizioni varie

Il presente avviso sara pubblicato, oltre che all’ Albo Pretorio, anche sul sito internet www.provincia.rc.it

La graduatoria finale relativa alle risultanze della valutazione comparativa sara pubblicata sul sito internet
www.provincia.rc.it ed all'Albo Pretorio per 10 giorni; pertanto ai candidati non sara data alcuna
comunicazione formale dell'esito.

Eventuali ricorsi potranno essere presentati, per iscritto entro 5 giorni dalla scadenza del predetto termine di
pubblicazione.

Per eventuali chiarimenti é possibile contattare il Responsabile del Procedimento Sig. Francesco Alampi al
numero 0965/364876

Art. 8 — Informativa Privacy

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. N° 196/2003, si comunica che

1) i dati personali sono trattati solo per le finalita connesse al conferimento dell’incarico individuale.
Tali dati saranno trattati anche con 1’ausilio di strumenti informatici;

2) il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che 1’acquisizione degli stessi ¢
necessaria per il conferimento dell’incarico;

3) il soggetto ha diritto a quanto previsto dall’art. 7 “diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti” e
pertanto:

a) Ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che lo riguardano;

b) Ha diritto di ottenere indicazioni circa I’origine dei dati personali, finalita e modalita del
trattamento, logica applicata per il trattamento con strumenti elettronici, estremi identificativi del
Titolare e Responsabile, soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza;

¢) Ha diritto di ottenere 1’aggiornamento, la rettifica e, quando vi ha interesse, I’integrazione dei
dati e, inoltre, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco dei dati, 1’ attestazione
che le operazioni che precedono sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritto tutelato;

d) Ha diritto di opporsi, in tutto o in parte e per motivi legittimi al trattamento dei dati personali

che lo riguardano ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

e) I dati personali potranno essere trasmessi agli altri settori della Provincia di Reggio Calabria

che gestiscono I’attivita. Gli stessi dati possono essere soggetti a pubblicazione;

f) 11 “Titolare del trattamento” € I’ Amministrazione Provinciale di Reggio Calabria.

11 Dirigente
(Ing. Fabio V,zo Nicita)



Allegato (A)

Spett.le
PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA
Settore Sistemi Informatici, Innovazione Tecnologica
Via S. Anna II° tronco localita Spirito Santo
89128 REGGIO CALABRIA
DOMANDA PER L”AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA
per il conferimento di un incarico per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa (co.co.co) di n. 01 esperto in materie giuridiche inerenti il diritto d'autore e rendicontazione di

progetti complessi nel quadro delle attivita previste dal Progetto denominato “Innovazione nell'Area dello

Stretto — Lo Stretto come elemento di continuita tra i territori del reggino e del messinese”

Il/La Sottoscritta (Cognome — Nome)

Codice Fiscale Partita IVA

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico per il conferimento di un
incarico per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa (co.co.co) di n. 01
esperto in materie giuridiche inerenti il diritto d'autore e rendicontazione di progetti complessi nel quadro
delle attivita previste dal Progetto denominato “Innovazione nell'Area dello Stretto — Lo Stretto come

elemento di continuita tra i territori del reggino e del messinese”

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in caso di

dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, dichiara sotto la proprio responsabilita:

- di essere nato/a a il

- di abitare in via : n°

C.AP. Citta (Prov.__)
telefono cellulare e-mail:

- di essere cittadino/a italiano/a (Tale requisito non e richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione

Europea. Gli stessi sono equiparati ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica) ;



- di non essere stato destituito, licenziato o dispensato dallimpiego presso una Pubblica amministrazione,
ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale né trovarsi in alcuna condizione di
incompatibilita ;

- di non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che precludano la costituzione
del rapporto di pubblico impiego ;

- di avere ’idoneita fisica all'impiego;

- di essere in possesso della Laurea in

(specificare indirizzo):

rilasciato da il

A tal fine allega la seguente documentazione:
- fotocopia del documento di identita ;
- dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa ai titoli oggetto di valutazione

- Curriculum vitae ;

Data

FIRMA

Informativa sulla riservatezza dei dati (D. Lgs. 30.6.2003 n. 196)

At sensi dell’art.13 del decreto legislativo30/6/2003, n.196 si informa che il trattamento dei dati personali
forniti ¢ finalizzato unicamente all’espletamento delle attivita del procedimento e saranno trattarti anche con
strumenti informatici. Il conferimento dei dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione ed il
possesso di titoli, e la loro mancata indicazione puo precludere tale valutazione, ai partecipanti sono
riconosciuti i diritti di cui all’art.7 del citato decreto legislativo 196/2003 e, in particolare il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, [’aggiornamento e la cancellazione, se
incompleti,erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi

legittimi. Il titolare del trattamento ¢ la PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA.



